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UTENOS AUKSTAKALNIO PRADINES MOKYKLOS 2022-2024 METU
STRATEGINIS PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Utenos Aukstakalnio pradinés mokyklos 2022-2024 mety strateginis planas yra jstaigos
strategijos 2019-2021 mety tesinys. Utenos AuksStakalnio pradinés mokyklos (toliau—mokyklos)
strateginio plano tikslas—ugdyti atsakingg, kiirybingg, raStingg, norintj ir gebant] nuolat mokytis ir
tobuléti, igijusj dorinés, socialinés brandos pradmenis, kultiiros pagrindus, besikei¢ianc¢ios visuomenés
narj.

Utenos Aukstakalnio pradinés mokyklos strateginis planas 2022-2024 metams parengtas
vadovaujantis:

LR Svietimo jstatymu,

Lietuvos pazangos strategijos ,,Lietuva 2030* nuostatomis.

Utenos rajono plétros strateginiu planu 2018-2024 metams, kuriame akcentuojamas ugdymo
proceso tobulinimas, gerinant ugdymo(si) aplinka, materialing baze, diegiant inovacijas ir kt.;

Utenos rajono savivaldybés 2021-2023 mety strateginiu veiklos planu, kurio programoje 07
,Kokybiskos Svietimo sistemos kiirimo ir jaunimo uzimtumo programa‘“ akcentuojamas ugdymo(si)
paslaugy kokybés gerinimas;

Strateginio valdymo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m.
balandzio 28 d. nutarimu Nr. 292;

Strateginio planavimo Utenos rajono savivaldybéje organizavimo tvarkos aprasu, patvirtintu
Utenos rajono savivaldybés tarybos 2021-12-23 sprendimu Nr. TS-312 ,,D¢l strateginio planavimo
Utenos rajono savivaldybéje organizavimo tvarkos apraSo patvirtinimo* (priedas Nr. 1);

Utenos rajono savivaldybés korupcijos prevencijos programa;

Mokyklos veiklos kokybeés jsivertinimo iSvadomis, 2019-2021 mety strateginio veiklos plano
jgyvendinimo rezultatais, mety veiklos jgyvendinimo ataskaitomis, mokyklos bendruomenés ir
mokyklos tarybos sitilymais ir rekomendacijomis.

Mokyklos strateginj plang rengeé Utenos AukStakalnio pradinés mokyklos direktoriaus 2021
m. gruodzio 17 d. jsakymu Nr. V-105 sudaryta darbo grupé. Rengiant mokyklos strateginj plang buvo
laikomasi vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo principy.

Utenos Aukstakalnio pradinés mokyklos strateginis planas numatytas trijy mety laikotarpiui
(2022-2024 m.).



2. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Utenos Aukstakalnio pradiné mokykla veikia nuo 1992 mety, adresu Aukstakalnio g. 20,
Utena.

Mokyklos veiklg reglamentuoja steigéjo patvirtinti Utenos Aukstakalnio pradinés mokyklos
nuostatai. Mokyklos ugdymo proceso organizavimg ir ugdymo turinj reglamentuoja kasmet sudaromas
ugdymo planas. Mokykloje mokosi 277 I-IV klasiy mokiniai. Dirba 19 pedagoginiy darbuotojy: dvylika
pradiniy klasiy mokytojy, dvi angly kalbos, po vieng tikybos, muzikos, Sokio mokytoja, 1 socialinis
pedagogas, 1 specialusis pedagogas, 1 logopedas, direktorius ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui.
Turime 4 mokytojo padéjéjus (2 pareigybés).

Istaigoje patvirtinta 13,5 etato aptarnaujancio personalo.

2.1 2021 m. vidaus jsivertinimo iSvados. Sprendziant i§ gauty rezultaty mokyklos veiklos

stipriosios pusés yra §ios:

1.3.2. Visy mokyklos bendruomenés nariy santykiai yra pagarbus ir geranoriski.
2.3.2. Mokiniy nuolatinis tobul¢jimas ir naujy jgiidziy jgyjamas.

Taisytini ir tobulintini veiklos aspektai:

2.4.2. Mokiniy gebéjimas tinkamai spresti savo mokymosi problemas.

2.2 Mokyklos SSGG analizé

Stiprybés

Tvarkinga, jauki, estetiSka mokykla.
Tikslingai vykdomas ugdymo procesas.
Nuolatinis mokytojy bendryjy ir profesiniy
kompetencijy tobulinimas.

Geras mokyklos mikroklimatas.
Veiksminga mokyklos informaciné
sistema: interneto svetainé, elektroninis
dienynas.

Dalyvavimas prevencinése programose
Kryptingas bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais.

Silpnybés

Pagalbos mokiniui specialisty trilkumas
(triiksta psichologo, triiksta mokytojo
padéjéjy, ne pilna socialinio pedagogo
pareigybe).

Nejrengtas mokyklos sporto aikstynas ir
edukacinés erdvés lauke.

IKT techninio personalo nebuvimas ir
reikalinga atnaujinti IKT bazeé.

Galimybés

Dalyvavimas Salies ir ES projektuose,
Tévy jtraukimas ; mokyklos veikla.
Mokytojy padé¢je€jy bendryjy kompetencijy
tobulinimas.

Ivairiapusé neformaliojo Svietimo veikla
ir uZimtumas.

2 % 1éSy ir rémejy finansavimo
pritraukimas.

Grésmes

Did¢janti gyventojy emigracija ir imigracija.
Mokykloje didéjantis skai¢ius mokiniy,
turin¢iy SUP.

Pagalbos mokiniui specialistams reikalingy
1é8y trikumas.




III. MOKYKLOS STRATEGIJA

Vizija. Visapusiskas vaiko ugdymasis modernioje, atviroje pozityviai kaitai Svietimo
istaigoje.

Misija. Aukstakalnio pradiné mokykla - mokykla organizuojanti pradinj ugdyma, sudaranti
palankias salygas vaikui skleistis kaip individualybei, ugdanti vaika gebantj bendrauti ir bendradarbiauti,
galint] prisitaikyti kintancioje aplinkoje, jvaldziusj pradinukui biitinas kompetencijas.

Filosofija. Mums riipi vaikai, jy socializacija. Esame atviri pokyc¢iams, keliame profesing
kompetencija.

Strateginiai pokyciai. Utenos Aukstakalnio pradinés mokyklos strateginio 2022-2024 m
plano tikslas parodyti mokyklos pastangas tobulé¢jimui ir kuo geriau pasirtipinti jg lankanciais vaikais
planuojant jstaigos kryptj, prioritetus pokyciams jgyvendinti. Telkti mokyklos bendruomeng, siekiant
gerinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir s¢kmingai jgyvendinti atnaujintas bendrasias programas
planuojant, mokant, fiksuojant ir aptariant vertinimo informacija, tikslinti ugdyma, atsizvelgiant j savo
turima patirtj.

1 uzdavinys Pamokos turinio planavimo tobulinimas (salygu atskleisti ir plétoti savo
gebéjimus jvairaus pajégumo mokiniams sudarymas) leis gerinti ugdymosi pasiekimus ir asmening
pazanga, o ugdyma kryptingai planuoti atsizvelgus ; mokiniy asmeninius ir ugdymosi poreikius,
interesus, geb&jimus, mokymosi stilius.

2 uzdavinys Kurti SiuolaikiSkas erdves ir socialines aplinkas, itakojancias mokiniy
pasiekimus ir norg mokytis. Pasirinktos virtualios mokymosi aplinkos bus tikslingos ir saugios.
Ugdymo procese naudojama jranga ir priemongés atitiks Siuolaikinius ugdymo reikalavimus ir bus
atnaujinamos pagal poreikj ir finansines galimybes. Pritaikant ir iSnaudojant jvairias edukacines erdves
ir aplinkas mokykloje ir Utenos mieste bus siekiama jgalinti mokinio asmeninj tobulé¢jima, realizuojama
per mokymosi pastangas, turésiant] jtakos jo pasiekimams ir gerai savijautai.

IV. KOKYBISKOS SVIETIMO SISTEMOS KURIMO IR JAUNIMO UZIMTUMO
PROGRAMA

Strateginis tikslas: Tobulinti mokyklos veikla siekiant geresnés ugdymo(-si) kokybés.

Programos tikslas. Gerinti mokiniu mokymosi pasiekimus, tobulinant mokyma ir mokymasi.

1. Uzdavinys Pamokos turinio planavimo tobulinimas (salygu atskleisti ir plétoti savo

sebéjimus jvairaus pajégumo mokiniams sudarymas)
Ilfllrl Priemonés Atsakingas Laikas Istekliai Vertinimo kriterijai
I1.1. Pasirengti Direktorius, 2022-2023 | Zmogiskieji | 1.0rganizuoti metodiniai
Bendryjy direktoriaus iStekliai MK | susirinkimai (pagal
programy pavaduotoja 1€Sos poreikj), kuriy metu
atnaujinimui ugdymui, analizuotos
Metodiné SMM parengtos Bendryjy
grupé programy atnaujinimo
gairés, pristatyta BP
diegimo Lietuvoje vizija
bei procesas,




sudarytas planas mokytojy
kompetencijy kélimui.
2.Direktorius,
pavaduotojas ugdymui,
100% mokytojy ir
pagalbos specialisty
dalyvaus mokymuose,
siekiant jgyvendinti
atnaujintg ugdymo turinj.

1.2. Ugdymo Direktorius, 2022-2024 | Zmogiskieji | 1.Ugdymosi
organizavimas direktoriaus iStekliai, individualizavimas ir
atsizvelgiant | pavaduotoja MK 1¢Sos diferencijavimas. 90%
mokiniy skirtybes: | ugdymui, mokytojy organizuoja
amziaus tarpsnio, | Metodiné ugdymg atsizvelgdami |
asmeninius ir grupé mokiniy skirtybes
ugdymo (-si ) naudodami jvairias
poreikius, ugdymo formas , biidus ir
interesus, metodus, Siuolaikines
gebéjimus, priemones, UMD
mokymosi stilius. strategijas.

2. 20% pamoky vyksta
jvairiose netradicinése
erdveése.

3.Vaiky poreikius
atliepiancia pagalba gaus
97% mokiniy kuriems
rekomenduota PPT ir
VGK

4.80% gabiy mokiniy
dalyvaus olimpiadose,
viktorinose konkursuose.
5. NMPP , TEMS rezultaty
analize ir jy panaudojimas
mokiniy pasiekimy
gerinimul.

1.3. Siuolaikigkos Direktorius, 2022-2024 | Zmogiskieji | 1.100% mokytojy ir
pamokos direktoriaus iStekliai, pagalbos mokiniui
organizavimo pavaduotoja MK 1¢Sos specialisty jsivertins ir
ypatumai laikantis | ugdymui, metiniame pokalbyje su
jtraukiojo ugdymo | Metodiné vadovu aptars savo
principy grupé daromg poveikj mokiniy

pasiekimams, individualios
mokiniy pazangos
pokycius.

2. 100% mokytojy
dalinsis gergja patirtimi bei




mokysis vieni i kity
(kiekvienas mokytojas
praves 1 atvirg pamokg ar
kitas ugdomasias veiklas
per metus, bent 1 kartg per
metus stebés kolegos
pamoka aptars savo
jzvalgas metodingje
grupéje) integruojant
skirtingy poreikiy vaikus.

2. Uzdavinys Kurti SiuolaikiSkas erdves ir socialines aplinkas jtakojancias mokiniy pasiekimus
ir norg mokytis.

2.1 Informaciniy Metodiné 2022-2024 | Zmogiskieji | 1.Pagalba ir mokymai
komunikaciniy grupe iStekliai, mokyklos mokytojams dél
technologijy ir MK efektyvesnio IKT ir
informacijos 1¢So0s interaktyviy mokymo(si)
Saltiniy priemoniy naudojimo
panaudojimo pamokose 30 % mokytojy
mokytojy, dalyvaus mokymuose ir
darbe perteiks patirtj kolegoms
skatinimas. metodinéje grupéje 100%

mokytojy ir mokiniy

naudosis skaitmenimis
ugdymo priemonémis ir
apie 50 % virtualiu
ugdymo turiniu.

2. Modernizuotos 3 klasés
Isigyjant interaktyvias
lentas ir licencijas jomis
naudotis.

3. Elektroniniu dienynu
naudosis 95 % Seimy.
Informacija apie ugdymasi
ir veiklas nuolat teikiama
per elektroninj dienyng ir
socialines aplinkas

2.2 Kurti socialinés Direktorius 2022-2024 | Zmogiskieji | 1.Sukurtas socialinés
pedagogings ir VGK, iStekliai, pagalbos teikimo
specialiosios Socialinis MK lésos algoritmas.
pagalbos teikimo pedagogas 2. Patobulintas
model;. logopedas, individualus

specialusis ugdymo(-si) planas
pedagogas mokiniui.

Klasiy 3.100% klasiy vadovy
mokytojai vykdo socialinio ir

emocinio ugdymo ,,Antro




Mokytojy

zingsnio* prevencing
programa. 40% mokytojy
vykdo lytiSkumo ugdymo
programa ,,Saugok ir gerbk
mane*.

4. 80 % mokytojy karta
per 3 metus stiprins
bendrasias bei socialines
emocines kompetencijas,
1gis ziniy bei jgudziy,
reikalingy gerai mokiniy
mokymosi savijautai
pamokoje uztikrinti..

5. 80 % mokytojy, karta
per 3 metus dalyvaus
mokymuose apie jtraukiojo
ugdymo samprata, igis
pedagoginiy, psichologiniy
ziniy ir kompetencijy apie
ugdymo turinio
personalizavima, jtvirtins
esmines vertybes, kuriomis
remsis jgyvendinant
itraukyji ugdyma.

23

Netradiciniy formy
aktyvinimas
jtraukiant }
ugdymo procesa
bendruomenés
narius.

Direktoré,
metodiné
grupe , VGK

2022-2024

Zmogiskieji
iStekliai,
MK 1éSos

1.Suorganizuotas bent 1
per metus Svie€iamasis
uzsiémimas tévams
(glob¢jams) vaiky ugdymo
temomis.

2. Suorganizuotos bent 3
savanoriskos tévy veiklos
mokykloje.

3.Pravesta bent viena
netradiciné pamoka per
metus su tévais
susipazinimui su
profesijomis, pomégiais,
hobiais.

4. Darbas su tévais
integruojant mokinius,
turin¢ius SUP i ugdymo
procesa.

24.

Antikorupcinio
Svietimo priemoniy
vykdymas.

Direktorius

2022-2024

Zmogiskieji
istekliai

1.Patvirtinta Korupcijos
prevencijos programa

2. Mokyklos interneto
svetaingje
http://www.praukstakalnis.




utena.lm.It skiltyje

,» Viesieji pirkimai*
skelbiamas vieSyjy
pirkimy planas ir
informacija apie vieSuosius
pirkimus

3. Mokiniy tévams bei
mokyklos darbuotojams
sudaryta galimybé
anonimiskai pareiksti savo
nuomong.
4.Antikorupcinis Svietimas
integruojamas j bendrojo
lavinimo dalykus pagal
poreikj ir vaiky
sagmoninguma.

V. ASIGNAVIMAI IR NUMATOMI FINANSAVIMO SALTINIAI

Finansavimo Saltiniai 2022 m. (tukst. Eur) | 2023 m (tukst. Eur) | 2024 m. (tikst. Eur)
Mokinio krepselis 479.9 496,6 514,2

Savivaldybés léSos 171,2 179 179,9

Parama 1,2 1,6 2

Viso 652,3 677,2 696,1

Strateginio plano prieziiirg atliks direktoriaus jsakymu sudaryta strateginio plano priezitiros
grupé. Strateginio plano jgyvendinimo analiz¢ atliekama po trijy mety gruodzio ménes;j ir iki sausio 31d.
pateikia Mokyklos tarybai. Esant poreikiui atliekamas strateginio plano koregavimas. Nauja strateginio

VI. STRATEGINIO PLANO PRIEZIURA

plano redakcija, pritarus Mokyklos tarybai ir Utenos rajono savivaldybés Svietimo ir sporto skyriaus

ved¢jo pavaduotojai, jsakymu tvirtina mokyklos direktorius. Strateginio plano jgyvendinimo ataskaita

pateikiama pasibaigus plano vykdymo laikotarpiui-2024 mety gruodzio ménesj (iki 2025 m. sausio 31

d)

PRITARTA

Utenos Aukstakalnio pradinés mokyklos
tarybos 2022 m. sausio 25 d.

protokoliniu nutarimu Nr. MTPR-1

PRITARTA

Utenos rajono savivaldybés administracijos
Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo
pavaduotoja Virginija Vaitiekiené




